
n. 

progressiv

o

 n. 

protocollo 

in entrata

data 

presentazion

e

n. 

matricola

categoria giuridica 

di appartenenza

posizione 

economic

a da 

acquisire

n. 

attestatati 

presentati

n. attestati valutabili 

(corsi di aggiornamento 

e qualificazione 

professionale con 

accertamento finale)

arricchimento 

professionale (0,5 punti 

per ogni corso con 

accertamento finale) 

max 5 punti

Impegno e qualità 

prestazione individuale 

(media dei punteggi 

attribuiti nel triennio 

precedente - dal 2018 al 

2020) 

punteggio 

max 55 

punti (in 

proporzio

ne)

totale 

punteggi

Nuova posizione 

economica 

orizzontale dal 

01/01/2021 (35% 

degli aventi diritto a 

partecipare)

1 4690 28/09/2021 16 B4 B5 2 1 0,5 93,50                                     51,43     51,93     

2 4958 11/10/2021 13 B4 B5 2 1 0,5 96 52,8 53,3 B5
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(AVENTI DIRITTO N. 2 DIPENDENTI)


